MINISTERIO DE SALUD
GOBIERNO REGIONAL
HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE
HUANCAVELICA

Huancavelica, 27 de Mayo del 2021.

VISTC: Informe N° 145-2021/GOB.REG-HD-HVCA/OQADI, Proveido N°  4512-
GOB.REG.HVCA/GRDS-HR-ZCV-HVCA/DG, Proveido N°6793-2021/HR"ZCV -HVCA/OA-UGRH,
de la Unidad de Gestidn de Recursos Humanos: sobre rol de turnos de los Médicos Residentes,
correspondiente al mes de mayo del 2021, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 573-92-SA/DM, se aprueba sl Reglamento de la
Administracién de Guardias Hospitalarias, para el personal asistencial de los establecimientos de!
Ministeric de Salud, estableciendo la forma y procedimiento para la aprobaciédn de la Programacion
de las Guardias Hospitalarias que efectuara el personal Profesional y no Profesional de ia Salud:;

Que, mediante Ley N° 30453, Ley del Sistema Nacional de Residentado Médico (SINAREME) v
mediante Decreto Supremo N° 007-2017-SA, se aprueba su reglamento, estableciando que: “£f
residentado médico es una modalidad académica de capacitacion de posgrado con estudios
universitarios de sequnda especializacién v entrenamienio presencial e intensivo en servicio de los
profesionales de medicina humana, bajo la modalidad de docencia en servicio, con el objetivo de
lograr la mas alta capacitacion cognoscitiva y de competencias en fas diferentes ramas de ia
profesion, con los mayores niveles de calidad y de acuerdo a las reales necesidades del pais (...)"%

Que, en virtud def Articuic 36° del Decreto Supremo N° 007-201 7-SA, que aprueba el regiamento
de la Ley N° 30453, se tiene que las obligaciones asisienciales del Madico residents, son: 1) Cumplir
el numero de horas semanales de las actividades académico — asistenciales, que no podran ser
menor a sesenta (60} horas, de acuerdo a su programa de formacion, 2} Cumplir con el Plan
Curricular, los Estandares de Formacion, incluyendo la actividad asistencial requerida para la
adguisicion de las competencias, con la supervisién del Comité de Sede Docente v ios docentes de
la institucian formadora universitaria responsables de la tutoria, 3) La guardia es remunerada, no
debe exceder de doce (12) horas continuas. El nimero de guardias no puede ser menor de cinco
(5} ni mayor de diez (10} al mes. La programacién de guardias y su numero dependerd del
requerimiento del programa de formacién, de la capacidad presupuestal de la institucién que financia
la vacante y de la normativa vigente. La guardia se desarrolia en servicios de emergencia, uhidadeas
criticas, hospitalizacion o similares, 4) El meédico residente programado en guardia nocturna tiene
derecho al descanso pos guardia, a partir de las 13:00 horas de! dia siguiente. Al dia siguiente de
realizada la guardia nocturna, el residente no puede tener actividades que requieran estado de alerta
méxima, &) El médico residente tiene derecho a veinticuatro (24) horas de descanso continuo a la
semana, segun programacion;

Que, en virtud del Articuio 35° de iz acotada norma se tiene: “La condicién del médico residente se

. adguiere cuando el adjudicatario de la vacante ofertada se ha matriculado en la institucion formadcora
| universitaria de acuerdo con los alcances del articuio 97 de Ia Ley N° 30220 Ley Universitaria,

- debiendo cumplir con la Ley N° 30453, el presente Reglamento y su Estatuto; asi como con las
/' normas pertinentes de la institucion formadora universitaria en el ambito académico y con las normas
de la Sede Docente en lo asistencial:

Que, el Decreto Legislativo N° 1153, que regula la Politica integral de Compensaciones y Entregas
Econdmicas del Personal de la Salud al Servicio del Estado, en su Tercera Disposicion
Complementaria Final, estabiece que se encueniran comprendidos dentro de sus aleances
rormativos, en cuanto les corresponda, los profesionales de la salud que se encuentren
desarroliando Segunda Especializacién en Medicina Humana y Odontologfa, dentro del Sistema
Nacional de Residentado Médico y Residentado Odontoldgico:

Que, mediante Informe N° 145-2021/GCB.REG-HD-HVCA/OADI, de fecha 26 de mayo del 2021, el
Jefe de la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacién, solicita al Titular de ia Entidad aprobar
con acte resolutive el rol de turnos correspondiente al mes de mayn del 2021, de Médicos residentes
de las especialidades de Ginecologia y Obstetricia, Pediatria, Cirugia General y Medicina interna,
ingresantes en el proceso de admision ordinario 2018, y proceso de admisién ordinario 2019, y
proceso de admisién ordinario 2020, dichas plazas son bajo modalidad libre financiado por el
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MINISTERIO DE SALUD
GOBIERNO REGIONAL
HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE
HUANCAVELICA

N® 699-2021-D-HD-HYCA/DG.

Huancavelica, 27 de Mayo del 2021.

MINSA; por lo que, mediante proveido N° 4512-GOB.REH.HVCA/GRDS-HR-ZCV-HVCA/DG, se
autoriza la proyeccién del acto resolutivo carrespondiente;

Estando a lo informado; y, con, visacién de fa Unidad de Gestion de Recursos Humanos, Oficina de
Asesoria Juridica y Oficina de Administracion del Hospital Departamenta! de Huancavelica:

De acuerdo a la Constitucion Politica del Perl, Texto Gnico Ordenado de la Ley N° 27444 Ley del
Procedimiento Adminisirativo General, aprobado por el Decreto Supremo N° 004-2018-JiJS, Ley N°
30453, Ley del Sistema Nacional de Residentado Médico (SINAREME), y su Reglamento aprobacdo
mediante Decreto Supremo N° 007-2017-SA, Resolucicn Ministerial N° 573-82-SA/DM, Decreto
Legislativo N° 1153, que regula la Politica integral de Compensaciones y Entregas Econdmicas del
Personal de la Salud al Servicio del Estado, se aprueba &l Reglamento de la Administracion de
Guardias Hospitalarias, en atencion a los considerandos expuestos, en uso de las atribucicnas
conferidas por el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Unidad Ejecutora N° 401- Hospital
Departamental de Huancavelica y de conformidad a ia Resolucién Gerencial General Regional
N° 289-2021/GOB.REG.HVCA/GER.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR, el rol de turnos correspendiente al mes de mayo del 2021 de Médicos
Residentes, segun se precisa en la Programacion del Rol de Turnos, documento adjunio y rubricado
por las autoridades competentes del Hospital Departamental de Huancavelica y &n calidad de anexo
forma parte integrante de la presente resclucion, de los siguientes medicos residentes: ---mmeemm-mw---

i
GUARDIAS HOSPITALARIAS
N APELLIDOS Y NOMBRES PROFESION MONTO
GDO | GDDYF TOTAL
01 | CUSIHLALLPA MAMANI, Candy MEDICO 0 0 0 0
62 | CAMACHC PEREZ, Hans Jeyson MEDICO g 5 5 87¢.80
03 | CENTENG GARCIA, Willy Jhon MEDICO 0 5 5 879.80
04 | OLIVARES HUAYHUALLA Stepheny MEDICO 0 0 0 0
95 | CANCINO REVERA, Alberto MEDICO 0 b 0 0
s | SOLORZANG QUISPE, Kenyu MEDICO 0 g 0 0
07 | VARGAS ORE, Yesenia Ativel MEDICO 0 5 5 879.80
08 | LAZO ESCOBAR Dorka Dayana MEDICO 0 5 5 876.80

Articulo 2°.- COMUNICAR, el presente acto adminisirativo a las instancias adrministrativas
competentes del Hospital Departamental de Huancavelica, para su conocimiento y demas fines
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REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ ARCHIVESE.
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